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EJERCICIO DE LA DOCENCIA: NOMBRAMIENTOS PROVISIONALES, CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS POR HONORARIOS PROFESIONALES POR PERIODOS DE
CLASE Y DISPOSICIONES GENERALES PARA EL DESARROLLO DE LA ACTIVIDAD
ACADEMICA.

1.

Las catedras o asignaturas que se encuentran bajo la responsabilidad de
docentes contratados, seran ocupadas por profesionales que se presenten y
ganen los Concursos de Merecimientos y Oposicion conforme los requisitos que
determina la ley y que seran publicados en los medios de comunicaciéon
correspondientes, en el caso de que existan profesionales que habiendo sido
parte de la planta docente, optan por participar de dichos concursos, estos
docentes deberan previo a ser calificados por las comisiones respectivas,
acreditar que no han tenido dificultades de ninguna indole con los sefiores
estudiantes, que su comportamiento ha sido ético y que su desarrollo académico
ha sido profesional. Por ningan concepto se contratara personal que haya
tenido problemas o que sus actuaciones constituyan constantes dificultades.

Los requerimientos de contratos deberan ser establecidos clara vy
definitivamente al elaborar los Distributivos de Trabajo, se presentara la
Convocatoria respectiva con los requisitos generales y especificos, asi como un
cronograma de publicacién, recepcién de documentos, revision de carpetas,
conformacién de comisiones integradas para la revision y fechas de emisién de
resultados; lo actuado se remitira a las disposiciones legales vigentes. Procesos
que se desarrollaran dentro del mes de julio del afno 2011, con la finalidad de que
hasta la primera semana de agosto se cuente con Distributivos de Trabajo
aprobados y vacantes ocupadas.

Con los docentes a Contrato se estructurara la planta docente que colaborara
con los Cursos de Nivelacién, motivo por el cual sus contratos deberdan ser
solicitados desde el inicio de dichos cursos.

Para solicitar contrato de prestacion de servicios por honorarios profesionales
por periodos de clase, es indispensable considerar que la solicitud sera para un
minimo de 10 periodos de clase.

Los sefiores docentes que ingresaron y se beneficiaron de Nombramientos
Provisionales mediante concurso de merecimientos y oposiciéon, continuaran
prestando sus servicios en la instituciéon siempre y cuando se acredite
documentadamente la convocatoria, concurso, actas y toda la documentacion
legal correspondiente al concurso.

Todos los docentes de la institucién tienen la obligacién de incorporarse a los
cursos de capacitaciéon organizados por el Vicerrectorado Académico y el Centro
de Perfeccionamiento Docente e Innovacion Pedagdgica.

Los sefiores Decanos de las Unidades Académicas, a través de los H. Consejos
Directivos, solicitaran a este Vicerrectorado Académico el tramite ante el sefor
Rector, para la autorizacion de Convocatoria a Concurso de Merecimientos y
Oposicion de las vacantes producidas, cumpliendo de esta manera con los
requerimientos legales establecidos en la LOES y el Estatuto Universitario.
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